(COMIOG  POLITIQUE HYGIENE SANTE ET SECURITE

The Manganese Source®

Société du groupe international ERAMET, COMILOG produit et exploite une gamme de
minerais de manganése et d’aggloméré a partir de son gisement de Moanda (Gabon) pour la
meétallurgie et la chimie du manganese.

Pour garantir l'intégrité physique et la santé de son personnel, COMILOG a engagé ses
équipes dans une culture managériale intégrant les démarches de progrés et
d’amélioration continue.

Le systéme de management HSST mise en place par COMILOG vise a maitriser les risques
professionnels, a développer et promouvoir une culture sécurité aussi bien en interne que
chez les sous-traitants.

Le respect des consignes, la vigilance partagée, doivent étre un souci permanent pour
tous les acteurs travaillant au sein ou pour COMILOG SA.

La Direction Générale veille a 'exécution de la démarche Hygiéne, Santé et Sécurité selon les
principes directeurs de management suivants :

La prévention en priorité
e Prévenir les accidents et maladies professionnels par la poursuite de I'évaluation des
risques professionnels pour atteindre 100% de couverture.
e Assurer une veille réglementaire et la conformité aux exigences légales et autres
exigences applicables dans les domaines de 'Hygiéne, la Santé et la Sécurité.
e Se conformer aux exigences du Groupe ERAMET notamment par la vulgarisation de
la Charte Sécurité, etle déploiement des exigences essentielles.

L’engagement au quotidien

e Pratiquer I'analyse des risques avant chaque intervention.

e Appliquer les méthodes de travail et utiliser les équipements d'intervention
conformément aux exigences essentielles, et aux régles de sécurité.
e Améliorer les conditions de sécurité au travail des salariés.

HYGIENE, SANTE ET SECURITE AU TRAVAIL

L’implication de chacun

e Former, impliquer les salariés, et sensibiliser les partenaires extérieurs a
I'identification des dangers susceptibles d’avoir un impact sur 'Hygiéne, la Santé et
la Sécurité.

e (Chaque salarié de la COMILOG, par ses actes quotidiens, son professionnalisme, son
esprit d'initiative et d'adaptation, est un acteur essentiel de cette politique.
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